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Punétorét e sektorit privat vazhdojné té privohen nga shumé té
drejta qé u garantohen me ligjet pérkatése. Puna pa kontrata,
pagat e uléta, oraret e tejzgjatura, mungesa e sigurisé né puné,
jané disa nga problemet me té cilat ballafagohen né vazhdimési
punétorét e sektorit privat né Kosové. Pérkundér se ekziston
korniza ligjore pér mbrojtjen e té drejtave té punétoréve, shkeljet
e té drejtave té tyre jo cdoheré trajtohen dhe adresohen drejté
nga organet kompetente

Tirana Bytyqi, Rina Koliqi

Punétorét e sektorit privat né Kosové vazhdojné té jené
ndér mé té diskriminuarit né tregun e punés. Ata bal-
lafagohen me probleme té shumta sa i pérket kushteve
té punés dhe marrédhénies sé punés me punédhénésit.
Té shumté jané ata qé punojné pa kontrata té punés,
punojné me orar t€ tejzgjatur pa u paguar pér punén
shtesé, e shumé prej tyre edhe largohen nga puna pa
paralajmérim. Ndér problemet e tjera me té cilat bal-
lafaqohet ky sektor jané vonesa e pagave, mos gézimi i
té drejtés pér pushim vjetor, mujor dhe javor, e shumé
probleme tjera qé ata i hasin né ¢do dité té tyre té punés.

Kéto probleme jané evidentuar nga raporte té
ndryshme vendore dhe ndérkombétare, nga sindikatat,
por té njéjtat jané faktuar ndér vite edhe nga hulum-
time té ndryshme qé ka realizuar Preportr lidhur me
kété céshtje.

Shumica e punétoréve té kétij sektori nuk jané té in-
formuar pér té drejtat e tyre té punés, ndérsa edhe ata
té cilét jané mé té informuar, nuk i raportojné shkeljet

té cilat u béhen né vendin e tyre té punés, pér shkak
té frikés nga pasojat e ndryshme me té cilat mund té
pérballen.

Sipas raportit statistikor té Agjencisé sé Statistikave
té Kosovés pér vitin 2020, numri i té€ punésuarve né
Kosové éshté 347,071 mijé, ndérsa vetém sektori pri-
vat numéron mbi 260 mijé punétoré. Sipas kétyre té
dhénave del gé ky sektor ka numér mé té madh té
punétoréve né vendin toné. Paga mesatare né Kosové
éshté prej 350 euro né muaj, ndérsa paga minimale var-
ion nga 130 deri né 170 euro né muaj, varésisht nga
mosha e té punésuarve.

Té drejtat té cilat rrjedhin nga raportet punédhénés dhe
punémarrés, jané té rregulluara né forma té ndryshme
me legjislacionin né fuqi. Kéto té drejta fillimisht jané
té garantuara me Kushtetutén e vendit toné, me ligjet
e aplikueshme té cilat garantojné té drejtat nga mar-
rédhénia e punés, me akte tjera nénligjore si dhe me
kontrata.
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Nga t& dhé&nat e siguruara
nga KGJK, rezulton se né&

gjykatat themelore t& Kosovés
pér vitet 2017 2018 dhe 2019

kané& gené gjithsej:

l 10717 1¢nce

né puné té kontesteve té punés, nga té cilat

6727 1¢nae

jané zgjidhur me aktgjykim gjykues né bazé

te pohimit, me aktgjykim gjykues né bazé té
mungesés, me aktgjykim gjykues né bazé té
shqyrtimit kryesor, me marréveshje gjyqésore,
me térhegje té padise, me ndérprerje té
procedurés si dhe

l 564 14nae

prej tyre jané zgjidhur ngé ményre tjetér.

_—me

Duke u nisur nga ajo se té drejta té shumta té késaj
natyre realizohen edhe né té drejtén civile, pér shkak se té
njéjtat jané marrédhénie kontraktuese, Preportr pérmes
kérkesés pér qasje né dokumente zyrtare, ka kérkuar nga
Késhilli Gjygésor i Kosovés statistikat e kontesteve té
punés pér vitet 2016,2017,2018,2019,2020 dhe 2021,
mirépo pér kéto dy vitet e fundit pérkundér kérkesave,
nuk kemi pranuar té dhénat. Kéto statistika pérfshijné
té gjitha gjykatat themelore né Republikén e Kosovés.

Nga té dhénat e siguruara nga KGJK, rezulton se né
gjykatat themelore té Republikés sé Kosovés pér vitet

2016,2017,2018 dhe 2019 kané gené gjithsej 10717
léndé né puné té kontesteve té punés, nga té cilat 6727
léndé jané zgjidhur me aktgjykim gjykues né bazé té
pohimit, me aktgjykim gjykues né bazé t¢ mungesés,
me aktgjykim gjykues né bazé té shqyrtimit kryesor,
me marréveshje gjyqésore, me térhegje té padisé, me
ndérprerje té procedurés si dhe 564 léndé prej tyre
jané zgjidhur né ményré tjetér. Ndérsa 1éndé té pazg-
jidhura té kontesteve té punés né fund té vitit 2019,
né gjykatat themelore né Prishtiné, Prizren, Mitrovicé,
Pejé, Gjakové, Gjilan dhe Ferizaj kané gené gjithsej
4068 léndé.
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Ballafaqimi me diskriminime t& shumta

Preportr ka biseduar me disa punétoreé té sektorit privat
lidhur me té drejtat e tyre té punés, por vetém disa nga
ta kané pranuar té prononcohen, duke kérkuar t'mos u
publikohet identiteti, pasi qé rrezikojné edhe até vend
té punés qé e kané.

E.G e cila paguhet 250 euro né muaj udhéton ¢do dité
nga fshati pér né qytet pér té shkuar né puné, duke pa-
guar pér njé bileté autobusi rreth 80 centé vetém pér
njé drejtim. Deri mé tani ajo ka ndérruar disa vende té
punés, ku kryesisht ka punuar si sektoriste né dyqane té
ndryshme mirépo gjithmoné i éshté dashur té udhétojé,
dhe asnjéheré nuk i éshté siguruar transporti nga asnjé
punédhénés.

Né punén qé tani e bén si arkétare né njé dyqan té shit-
jeve né qytetin e Malishevés, ajo thoté se ka kontraté té
punés dhe se i paguhen kontributet né Fondin e Kur-
simeve Pensionale. Ajo thoté se brenda orarit té punés
éshté e detyruar té kryejé edhe punén e sektoristes, pas-
trueses si dhe shumé puné té tjera brenda kompanisé.

Né punét e méparshme gé ajo ka béré thoté se asnjéheré
nuk ka pasur kontraté. E pyetur nése ka kérkuar ndon-
jéheré pér t'iu béré kontrata e punés apo nése éshté ankuar
né ndonjé institucion lidhur me mos pajisjen me kontraté
té punés, ajo ka théné se nuk éshté ankuar asnjéheré. Ar-
syeja qé nuk éshté ankuar asnjéheré né asnjé institucion
thoté se ka gené frika e humbjes sé vendit té punés.

Sipas Ligjit té Punés, ¢do punédhénés éshté i obliguar té
lidhé kontraté me punémarrésin, pérmes té cilés rregullo-
hen té drejtat, detyrimet dhe pérgjegjésité e té dyja paléve
kontraktuese.

Sipas nenit 60 té po kétij ligji, ndér té tjera punédhénési
éshté i obliguar qé né rast té léndimeve té té punésuarit,
té marra gjaté kryerjes sé punés, t’i ofrojé sigurimin pér
kompensimin e shpenzimeve.

“Shumé heré jam lénduar gjaté punés mirépo nuk kam mar-
ré asnjéheré ndonjé pagesé shtesé pér shpenzimet gé i kam
béré pér vizita tek mjekét dhe shpenzimet pér barna, ndér-
sa sa i pérket pushimit mjekésor, nuk kam pasur asnjéheré
te asnjé punédhénés. Né rast se kam gené e sémuré dhe mé
éshté caktuar pushim nga mjeku , mé jané hequr méditjet pér
aq sa nuk kam shkuar né puné ”, thoté ajo.

Sa i pérket kompensimit pér orét shtesé té punés ajo
tregon se ka punuar shumé heré jashté orarit té€ punés,
dhe éshté paguar pak, jo aq sa éshté dashur té paguhe;j
pér orét shtesé.

Pér pérvojén e saj né shumé vende té punés thoté se
gjithmoné éshté ndjekur nga trajtimi i keq né puné
duke filluar edhe nga ményra se si punédhénési ka ko-
munikuar dhe éshté sjellé me té si dhe me shumicén e
punétoréve té tjeré. Pér mé tepér thoté se ky trajtim
ka ndikuar edhe né shéndetin e saj mendor .

NEé kuadér té kétij hulumtimi, Preportr pérmes platformés
ECR ka publikuar njé pyetésor pérmes té cilit ka marré
pérgjigje nga punétorét e sektorit privat lidhur me kontra-
tat e punés dhe problemet tjera me té cilat ata ballafaqo-
hen né vendin e tyre té punés.

Sipas pérgjigjeve té marra pérmes kétij pyetésori, orari i
tejzgjatur, mos pagesa e oréve shtesé, pushimi javor dhe
ai vjetor si dhe vonesa né paga jané ndér shkeljet mé té
shpeshta né kontratat e tyre.

Sipas perceptimit té respodentéve tri problemet krye-
sore me té cilat ballafagohen punétorét e sektorit privat
jané: Pagat e uléta, puna jashté orarit dhe mungesa e
pushimit javor dhe vjetor.

Njé punétor qé punon né njé servis t€ automjeteve né
qytetin e Istogut ka théné se aty punon qé tri vite dhe
se asnjéheré nuk ka pasur kontraté té punés.
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Sipas mendimit tuaj, cilat jané& problemet me té&
cilat ballafaqohen punétorét e sektorit privat né
vendin e tyre t& punés?*

Pagat e ul&ta I—— 817,

Puna jashté orarit [N 697,

Pushim Javor dhe
vjetor 50%

Pushimi mjek&sor I 487,

Siguria n& pun& I 457,

Mungesa e kontratés [N 437,

Kushtet e véshtira né O 367
ambientin e punés o

Pushimi i lehonis# 177

* Respodentét kané pasur mundési té zgjedhin mé shumé se njé opsion
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I pyetur nése ka kérkuar qé t’i béhet kontrata e punés “E kam Iénduar dorén e djathté, shefi mé ka

ai ka théné se kérkesa e tij nuk éshté miratuar asn-  dérguar tek mjeku, e kam béré kontrollén, i ka

jéheré. paguar barnat, dhe prapé jam kthyer né puné”, u
shpreh ai.

Ai ka théné se punon edhe jashté orarit té
punés por qé nuk paguhet mjaftueshém pér
orét shtesé, dhe se gjithashtu ndonjéheré i
éshté dashur té béjé edhe puné té tjera
brenda kompanisé ku ai punon.

“Tek inspektorati nuk jam ankuar asn-
jéheré, ndérsa tek shefi jam ankuar
shumé heré. Por, gjithmoné ka
gené pérgjigja qé do té ma bé-
jné, kontratén pas njé mua-
ji, por ve¢ e ka shtyré dhe
asnjéheré nuk kam pasur
mundési ta marré kon-
tratén”, ka théné ai.

Sipas té dhénave té Agjencisé sé
Statistikave té Kosovés (ASK)
pér vitin 2020, fugia punétore
numéron 468 mijé e 451 perso-
na, prej té ciléve 347 mijé e 71
jané té punésuar né sektorin
publik dhe até privat, ndérsa
numri i té rinjve nga mosha 15-
24 té cilét nuk jané té punésuar
si dhe nuk ndjekin shkollimin
apo trajnime éshté rreth 112 mijé
€ 936. Sipas ASK-sé né vitin 2020
né Kosové ka pasur 121 mijé e
379 persona té moshés 15-64
vjeg, qé ishin té papuné. Kraha-
suar me vitet paraprake né
Kosové éshté rritur
shkalla e papuné-
sisé.

Ai, ka treguar se asn-
jéheré nuk ka pasur
pushim vjetor, dhe se ar-
syetimi i punédhénésit
té tij ka gené se puna
gjaté sezoneve éshté mé
e madhe dhe nuk mund

té merret pushimi

vjetor.

Edhe né rastet kur
éshté lénduar né puné,
atij nuk i éshté
dhéné pushimi
mjekeésor.

"E kam lénduar dorén

e djathté, shefi mé ka
dérguar tek mjeku, e kam
béré kontrollén, i ka
paguar barnat, dhe prapé
jam kthyer né puné&"
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Shumé& parregullsi té& identifikuara nga

Inspektorati i Punés

Inspektorati i Punés éshté njé mekanizém i réndé-
sishém i cili e mbikéqyr zbatimin e Ligjit té Punés,
si dhe zbatimin e Ligjit pér Shéndet dhe Siguri né
Puné, por edhe aktet tjera nénligjore qé e rregullo-
jné marrédhénien e punés mes punémarrésit dhe
punédhénésit. Té dhénat e inspektimeve pér vitet 2020
dhe 2021 tregojné se jané evidentuar raste té shumta

té punétoréve pa kontrata té punés. Gjithashtu kéto té
dhéna tregojné edhe pér numrin e aksidenteve fatale
dhe léndimeve né vendin e punés. Sa i pérket léndimeve,
jo té gjitha raportohen né inspektorat. Njé hulumtim i
méhershém ka treguar se ka dukshém mé shumé lén-
dime té punétoréve né sektorin e ndértimtarisé, sesa té
dhénat qé i ka poseduar inspektorati.

Gjetjet e Inspektoratit pér periudhén 2020-2021

2020

2021

Punétoré pa
kontrata pune

Aksidente né&
vendin e punés

Aksidente me
fatalitet




Edhe sipas pyetésorit té realizuar nga Preportr, vetém
55% e punétoréve deklarojné se kané kontrata té
punés, por 74% prej tyre kané théné se kontratat e
punés nuk respektohen nga punédhénésit e tyre.

Ushtruesi i detyrés sé Kryeinspektorit té Inspektoratit
té Punés, Agim Millaku thoté se ky inspektorat aktual-
isht numéron rreth 36 inspektoré dhe se ky numér nuk
éshté i mjaftueshém pér pérmbushjen e detyrave qé ka
ky institucion.

“Me keté véllim té punéve edhe ata qé jané, punojné
me véshtirési. Ndérkohé disa kané vdekur, disa jané
pensionuar, ato vende té tyre té punés nuk jané ploté-
suar me inspektoré té ri”, theksoi Millaku.

Sipas raporteve té Inspektoratit té€ Punés pér vitet 2020
dhe 2021 pengesa kryesore pér realizimin e sa mé
shumé inspektimeve ka gqené numri i vogél i inspek-
toréve. Sipas raportit té vitit 2020 né Kosové ka pasur
mbi 50.000 mijé subjekte aktive, ndérsa pér vitin 2021
mbi 75.000 mijé subjekte aktive té cilat kané punétoré
té deklaruar dhe sipas kétyre raporteve pér té inspek-
tuar ¢do subjekt punues sé paku njé heré né vit, numri i
inspektoréve karshi numrit té subjekteve punuese éshté
tejet i vogel.

Millaku ka théné se Inspektorati i Punés ka pasur njé
Plan Zhvillimor Strategjik nga viti 2017 deri né vitin
2021, por qé kétij plani tashmé i ka skaduar afati ko-
hor. Sipas tij, ky plan zhvillimor nuk ka pasur sukses
sepse nuk éshté shtuar numri i inspektoréve ashtu si¢
ishte paraparé.

“Kemi planifikuar qé ¢do vit me i marr nga 20 ins-
pektoré deri sa té plotésohet numri i mjaftueshém, por
qé kjo nuk ka ndodhur, pérkundrazi kemi zvogélim té
numrit té inspektoréve”, ka théné ai.

Millaku thoté se mos shtimi i numrit té inspektoréve,
nuk éshté béré pér shkak té procedurave dhe konkur-
seve, té cilat po marrin kohé.

“Jemi né pérpjekje té shtojmé numrin e inspektoréve té
punés ashtu qé mjaftueshém ta mbulojmé mbikéqyrjen
e zbatimit té ligjeve dhe akteve nén ligjore qé rregullo-
jné marrédhénien e punés, siguriné dhe shéndetin né
puné”, shtoi ai.
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Qeveria e Kosovés né planin geverisés té saj ka véné
prioritet mbrojtjen e té drejtave té punétoréve dhe
pérmirésimin e kushteve té punés si dhe shtimin e
numrit té inspektoréve. Edhe né programin, qé éshté
prezantuar gjaté fushatés zgjedhore, Kryeministri i tan-
ishém i Kosovés Albin Kurti ka théné se do peséfishohet
numri i inspektoréve té punés, me synim parandalim-
in e diskriminimit té punétoréve dhe parandalimin e
rrezigeve né puné.

Preportr ka dérguar pyetje né Ministriné e Punéve, Fi-
nancave dhe Transfereve, pér té marré pérgjigje rreth
planeve dhe strategjisé pér pérmirésimin e kushteve té
punés pér punétorét e sektorit privat, por pérkundér
insistimit, nuk kemi marré pérgjigje.

Sipas pyetésorit
té realizuar nga
Preportr

5 °/
2
e punétoréve deklarojné

se kané kontrata té
punés, por

747,

prej tyre kané théné
se kontratat e punés
nuk respektohen nga
punédhénésit e tyre.
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Mijéra punétoré té
sektorit privat pa
kontrata t& punés

Kryetari i Sindikatés sé Pavarur té Sektorit Privat, Jusuf
Azemi ka théné se té drejtat e punétoréve né sektorin
privat po shkelén né vazhdimési qé shumé vite dhe se
nuk ka asnjé pérmirésim né kété aspekt, por vetém
pérkegésim.

Azemi mendon se Inspektorati i Punés e barté pérg-
jegjésiné mé té madhe qé té drejtat e punétoréve né
sektorin privat nuk jané pérmirésuar. Pér mé tepér ai
thoté se nuk jané té kénaqur me raportet zyrtare té kétij
institucioni.

“Po ta kishte kryer miré detyrén e vet Inspektorati i

Punés sigurisht gé sot nuk do té kishim mbi 50% té
punétoréve pa kontrata té punés, dhe pa kryerjen e
obligimeve té punédhénésve ndaj punétoréve tek trusti
pensional”, u shpreh ai.

Nga té dhénat e pyetésorit qé ka realizuar Preportr,
punétorét e sektorit privat kané théné se edhe pse jané
ankuar pér shkeljen e té drejtave té tyre né instituci-
one pérkatése ose tek punédhénésit e tyre, nuk u jané
pérmirésuar kushtet e punés edhe pas ankesave té béra.

Azemi thekson se edhe gjaté pandemisé Covid — 19, ka
pasur shkelje té shumta sepse punétorét kané gené té
detyruar té punojné edhe pse kané gené té infektuar me
kété virus, e shumé prej tyre qé kané qgené té infektuar
me virus jané larguar nga puna.

“Shkelje té rénda gjithashtu kemi pasur kur pronari e
ka vértetuar qé punétori e ka virusin. Né kéto raste ia
ka shképutur marrédhénien e punés, dhe né momentin
qé éshté shéruar punétori, né shumicén e rasteve nuk i
kané kthyer né puné”, thoté Azemi, duke shtuar se ka
pasur raste kur pér punétorét e sektorit privat, edhe pse
shteti me pakon emergjente té vitit té kaluar, ka dedi-
kuar mjete financiare pér punétoré, ato i kané marré
vet pronarét e kompanive.

“Shkelje t& rénda
gjithashtu kemi pasur
kur pronari e ka
vértetuar q&€ punétori
e ka virusin, N& kéto
raste ia ka shké&putur
marrédhénien e punés,
dhe né& momentin qé&
é&shté shéruar punétori,
né& shumicén e rasteve
nuk i kané& kthyer né
pung"

Jusuf Azemi, Kryetari i Sindikatés sé Pavarur té
Sektorit Privat
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Ai thoté se edhe pse shumé punétoréve u shkelen té
drejtat e punés né ményra té ndryshme, ata nuk e kané
besimin e ploté né Inspektoratin e Punés pasi qé né
shumicén e rasteve kur ata kané kérkuar ndihmé né
inspektorat, ky institucion nuk u ka dalé né ndihmé.

Azemi thoté se vazhdimisht kané béré kérkesa né insti-
tucionet shtetérore, lidhur me mos krijimin e kushteve
té punés pér punétorét e sektorit privat, po ashtu edhe
kérkesa lidhur me pagén minimale gé kjo sindikaté ka
parashtruar vazhdimisht.

“Kérkesat nga sindikata jané adresuar me vite té téra,
kérkesa kryesore ka gené edhe éshté respektimi i lig-
jeve qé i kemi né fuqi lidhur me raportet punédhénés-
punémarrés”, ka théné ai.

Edhe sipas raporteve vijetore té Inspektoratit té Punés
njé ndér shkeljet mé té shpeshta éshté mos lidhja e kon-
tratave té punés mes punédhénésit dhe punémarrésit.
Ndérsa shkeljet tjera té evidentuara pérgjaté kétyre dy
viteve jané: ndérprerja e marrédhénies sé punés, mo-
himi i té drejtés pér pushim vjetor, mohimi i té drejtés
pér pagé minimale té garantuar, mos pagesa pér orét
shtesé né ditét e pushimit javor si dhe té drejtat e tjera
té punés té parapara né Ligjin e Punés.

Sipas raporteve vjetore té Inspektoratit té Punés nga sig-
uria dhe shéndeti né puné parregullsité mé té shpeshta
qé jané evidentuara kané gené se punédhénésit nuk i
kryejné obligimet e veta té pércaktuara me legjislacionin
né fuqi. Ndér parregullsité tjera té evidentuara nga ins-
pektorati jané: mos vlerésimi i riskut né puné, mos tra-
jtimi i punétoréve pér dhénien e ndihmés sé paré, sub-
jektet punuese nuk kishin kryer kontrollén mjekésore
té punétoréve né periudhat e caktuara kohore, si dhe
mungesa e kushteve té tjera esenciale t€ punés té para-
para dhe né Ligjin pér Siguri dhe Shéndet né Puné.

U.d i Kryeinspektorit té Inspektoratit té Punés Agim
Millaku, thoté se sektori mé i rrezikshém pér punétorét
éshté ndértimtaria, ku pérgjaté vitit 2020 vetém né kété
sektor kané ndodhur 30 aksidente.

“Pér shkak té shkeljeve té dispozitave ligjore né
pérgjithési IP-ja ka shqiptuar masén e gjobés ndaj
punédhénésve né 115 subjekte punuese, prej tyre vetém
né sektorin e ndértimit 45 gjoba”, thuhet né raportin
vjetor té punés.

Preportr

Shkalla e larté

e informalitetit
vazhdon té& mbetet
shqeté&sim kryesor

Sipas raporteve vjetore té Inspektoratit té Punés, pa-
mundésia e inspektimit té subjekteve punuese krijon
mundésiné e rritjes sé punés jo formale dhe né kété
ményré krijohet pabarazi dhe konkurrencé e démshme
né mes té subjekteve punuese. Punésimi jo formal shka-
kton déme té shumta dhe pamundési qé punétorét t’i
realizojné té drejtat e garantuara me dispozitat pozi-
tive ligjore.

NEé raportin e punés pér vitin 2021 té Inspektoratit té
Punés, thuhet se jané legalizuar 345 punétoré dhe 29
subjekte.

Edhe Administrata Tatimore e Kosovés sé fundi u ka
mundésuar qytetaréve té Kosovés té verifikohen nése
jané té regjistruar apo té deklaruar nga punédhénési
pérmes njé vegle né fagen zyrtare té kétij institucioni,
ku edhe u ka mundésuar gé té raportojné apo denon-
cojné punédhénésin né rast se nuk jané té regjistruar.

Nga ATK-ja kané théné pér Preportr se qé nga momen-
ti i léshimit né funksion té kétij aplikacioni e deri mé
tani jané raportuar mbi 124 denoncime, qé jané béré
nga punétorét pér shkak se nuk kané gené té regjistruar
nga punédhénési i tyre.

Njé ndér aktivitetet e kétij institucioni ka gené edhe
formalizimi i punétoréve, né pérgjigjen e ATK-sé thuhet
se numri i punétoréve té formalizuar vitin e kaluar ka
gené 3829, ndérsa vetém né muajin janar té kétij viti
jané formalizuar 198 punétoré.

Né anén tjetér edhe Iniciativa Kosovare pér Stabilitet
ka realizuar njé raport pér monitorimin e zbatimit té
legjislacionit té punés dhe punésimit né sektorin privat
né Kosové. Sipas IKS, subjekti kryesor i kétij rapor-
ti éshté realizuar me 80 kompani né mbaré Kosovén,
duke pérfagésuar tre sektorét mé aktivé ekonomiké né
Kosové, pérkatésisht, Prodhimi/ Pérpunimi, Tregtia me

Pakicé, dhe Shérbimet.
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Sa i pérket luftimit té informalitetit, sipas kétij rapor-
ti, 57.5% e té anketuarve raportojné se paguajné
punonjésit e tyre térésisht me para né doré, ndérsa
15% e kompanive raportojné pér kompensim té
pjesshém té punonjésve me para né doré.

Sipas anketés sé realizuar nga kjo organizaté, 76.3
% e kompanive raportojné se nuk kané staf té tra-
jnuar pér fushén e shéndetit dhe siguriné né puné,
dhe 63.8% e kompanive né mostér kané raportuar se
nuk kané asnjé punonjés té certifikuar as né ofrimin e
ndihmés sé paré ose né reagimin emergjent.

Edhe Instituti Demokratik i Kosovés (KDI), vitin e
kaluar ka lansuar platformén “Qendra pér Ndihmé
Juridike dhe Avokim”, pérmes sé cilés u ka mundé-
suar punétoréve té raportojné lidhur me shkeljet e té
drejtave né puné qofté né sektorin privat apo publik.

KDI pérmes késhilltaréve ligjoré u ka ofruar ndihmé
juridike qé ato céshtje qé raportohen té trajtohen
nga institucionet pérkatése. Sa i pérket kétyre rapor-
timeve sipas njé raporti q¢ KDI ka publikuar vitin e
kaluar, thuhet se shumica e tyre jané anonime dhe se
gjaté periudhés sé pandemisé kané gené kryesisht té
lidhura me shkeljen e té drejtave té punés, sidomos
né sektorin privat.

“Me fillimin e pandemisé, KDI ka pranuar 19 rapor-
time pér shkeljet e té drejtave té punétoréve té njé
mediumi, dy prej té ciléve shtatzéna (gazetar, reda-
ktor, staf tjetér) u jané shkelur té drejtat elementare
duke u pérjashtuar nga puna pa asnjé paralajmérim
dhe né kundérshtim me Ligjin e Punés”, thuhet ndér
té tjera né raportin e KDI-sé.

NEé anén tjetér Rinore Rexha nga Qendra pér Poli-
tika dhe Avokim, organizaté kjo e cila monitoron
punén e Inspektoratit té Punés, tregon se sé bashku
me kété té fundit, gjaté vitit 2021 kané marré pjesé
né 60 inspektime, ku kané paré nga afér se sa po zba-
tohet Ligji i Punés dhe Ligji pér Siguri dhe Shéndet
né vendin e Punés.



12

“NEé sektorin e ndértimtarisé kemi shkelje mé té madhe
té Ligjit pér Siguri dhe Shéndet né vendin e punés, nga 25
kompani prej 60 gé kemi inspektuar nuk e kané pasur
vlerésimin e riskut, qé éshté e drejté themelore, nése e
kthejmé né punétoré éshté njé numér jashtézakonisht i
madh gé nuk u mbulohet vlerésimi i riskut”, ka théné
Rexha.

Sa i pérket marrédhénies sé punés ajo thoté se shumé
punétoré punojné pa kontrata té punés, dhe se punétorét
nuk e kérkojné kontratén e punés pér shkak gé jané té
kénaqur gé e kané njé vend té punés dhe pér kété arsye
rezulton se informaliteti éshté shumé i larté.

“Nése e shohim sektorin privat dhe até publik, sektori
privat éshté sektori i cili ka numér mé té madh té inspek-
timeve, mirépo nése shohim ankesat qé béhen, nga sek-
tori publik éshté numri mé i madh, dhe kjo ngrité piké-
pyetje, se apo frikésohen punonjésit e sektorit privat pér
t'i kérkuar té drejtat né vendin e punés”, shtoi Rexha.

Ndérsa sa i pérket sigurisé dhe shéndetit né vendin
e punés ajo thoté se né sektorin e ndértimtarisé, dhe
prodhimtarisé ka shkelje té¢ médha té Ligjit pér Siguri
dhe Shéndet né vendin e punés, si dhe brenda kompanive
mungojné zyrtarét qé duhet té jené pérgjegjés pér kété

fushe.

Ajo gjithashtu ka treguar se né monitorimet qé i kané
béré si organizaté kané hasur né disa sektoré punonjés
nén moshén 18 vijeg, e qé kjo pérben njé rrezik té larté
pér punén qé zhvillojné ata.

Preportr
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Rinore Rexha, QPA
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Ky publikim éshté realizuar né kuadér té programit “Media For All” financuar nga Qeveria e Mbretérisé sé Bashkuar. Pérmbajtja e kétij publi-
kimi éshté pérgjegjési vetém e organizatés Cohu! dhe né asnjé ményré nuk mund té konsiderohet si pasqyrim i piképamjeve té donatorit.

Financuar nga Qeveria e Mbretérisé sé Bashkuar dhe mundésuar nga Késhilli Britanik né partneritet me Thomson Foundation, BIRN dhe
INTRAC, ky program dy vjegar i projektit “Media for All", mbéshteté mediat né Ballkanin Peréndimor duke ofruar mentorim dhe trajnime
té ekspertéve si dhe mbéshtetje financiare rreth angazhimit dhe pérfshirjes sé njé rangu té gjeré pérmbajtjesh pér té gjithé qytetarét si dhe pér

zbatimin e ideve komerciale pér strukturat mediale.
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